INSTYTUT POLITYKI NAUKOWEJ : Warszawa, paZdziernik-grudzie’d 1989 r.
i SZKOLNICTWA WYZSZEGO

UCZENI O SOBIE I SWOJEJ PRACY

Lp. Pytanie OdpowledZ iz:EbI
1 2 3 : I

1. ] W ktérym roku podjeia/~qd
Pani/Pan prace zawodows?

2, | W ktérym roku rozpooze-
ta/-q1 Pani/Pan prace

naukowg?
3. | Jeéli Pani/Pana kariera 1. Pytanie to mnie nie
dotyozy
naukowa byla poprzedzona
inng pracg prosimy podad 20

Jakie to byly zajeoia?

hol W jakiej instytuoji Pani/ 1. uniwersytet ‘J*

2, politeohnika

Pan obeouie. prasuie 2. wyzsza szkola inzynierska

« akademia ekonomiozna

5. wyzsza szkola pedagogloz-
na .

6. akademia rolnioza

7. akademia medyozna

8, uczelnia artystyczna

9. akademia wychowania
fizyaznego

10, inna uozelnia /jaka?/

/plerwsze miejsce praoy/?

. 11. PAN i
12, instytut resortowy
13. inna /jaka?/




INSTYTUT POLITYKI NAUKOWEJ
I SZKOLNICTWA WYZSZEGO

UL. NOWY SWIAT 69

00-046 WARSZAWA

SZANOWNA PANI. SZANOWNY PANIE

Uprzejmie prosimy PaniaPana o wzliecie udziaiu w
naszych badaniach pofwigconych pracy naukowej. Ankieta jest
anonimowa, jednak udzial Pani/Pana jest niezmiernie istotny.
Badania prowadzone sa na warstwowo-losowe | prébie
pracownlkdw naukowych Polski. Ich wyniki tylko wéwczas beda
uprawniaty do formuitowania wnlioskéw, Jesli ankiete
wypeini kazda osoba znajdujaca sie w prdébie,.

Pytania ankiety, jak i propozycje odpowiedzi, powstaiy

w oparciu o przemytlonia : Autorki badad Qynlkajqco z
lektury, obserwaéJl d$rodowi ska nauk owego, wlasnych
dodwi adczen l'wyobrateﬁ. Nie moga by¢ one zatem uznane za w
peinli wyczerpujace i Jedynie wlasciwe. Dlatego prosimy
réwniez, aby - poza udzieleniem odpowiedzi na wszystkie
punkty ankiety -~ zechcial/a Pani/Pan podzielid sie z nami
' zardéwno Qwagami dotyczacymi poszczegdl nych punktéw
kwastiénariusza. Jak 1 swymi opiniami w kwestiach, ktdére nie
zostaty poruszone w ankieclie lub potraktowane zbyt
pobieznie, a ktdre, PaniPana zdani’em, sa istotne przy

analizowaniu pracy naukowej.

Zapraszamy takZze do osobistego lub telefonicznego
kontaktu z naszym' Instytutem.. Badania prowadzi dr 2Zofia
Tomaszewska, tel.262184 lub 200381 w.182.

Serdecznle dzigekujemy za udziat w badanlach.
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5.

Czy poprzednio pracowai/-a
Pan/Pani w innej lub innyoch
instytuojach naukowych?

/prosimy wpisaé tylko nume-
ry odpowiedzi = poprzednie-
go pytania/

1. Nie
2. Tak, byly to kolejno

Jakie byly przyozyny zmian
pracy?

1. Pytanie to mnie nie
dotyozy

2.
7+] Czy poza obowigzkami w plerw- ek
szym miejsou praoy podejmuje
2. Nie

Pini/Pan jakieé inne zajgoia?

8. ‘akiego typu prace dodatkowe 1. Pytanie to mnie nie
: dotyoczy °
wni/Pan wykonuje?
: 2.

9.4 Co pizedo wazystkim skiania 1. Pytanie to mnie nie
Panig/Pena do podejmowania °°?Y°‘Y
dodatkowyoh prac? 2,

10.] - Jakgq dyscypling naukows 1. Nauki spoleozne

Pani/Pan sig zajmuje?

2, Nauki biologilozne

3. Nauki matematyozne, fi-
zZyozne 1 ohemiozne

4, Nauki teohniozne

5« Nauki rolnioze 1 leéne

6. Nauki medyozne

7¢ Noukd o miomi {4 nauki
gbrniomne




1 2 5

11, | Jakle zadania przewa-~ 1. Raozej prace pparte na

= wlasnych badaniaoch, ekspe-
2aja w Pani/Pana pra rymentaoh,dodwiadozeniach
oy naukowej?

2., Raozej prace analityozne

12, | Jaki typ praoy zawodo=- 1. Raczej dodwiadozalny
wej bardziej Pani/Panu 2, RaczeJ analityozny
odpowliada? :
13, | Jak Pani/Pan ocenia 1. Bardzo dobra
swojg znajomoéé filo- 2. Dobra
zofili naukl? 3. Dostateozna
k. Niewystarozajgqoa
14, | Jak Pani/Pan oocenia 1. Bardzo dobra
swojg znajomoéé historii | 2, Dobra
nauki? 3. Dostateozna

k. Niewystarozajgoa

15. | Jak Pani/Pan ocenia 1. Bardzo dobra
swojgq znajomodd logiki? 2, Dobra

3. Dostateozna

k. Niewystarczajgoa

16. | Jak Pani/Pan ocenia 1. Bardzo dobra
swojg znajomodéd ma t ema - 2, Dobra
tyki? 3. Dostateozna
k., Niewystarozajanoa
17.| Jak Pani/Pan oocenia 1. Bardzo dobra
swojgq znajomodé statys- 2, Dobra
tyki? 3. Dostateozna

k. Niewystarozajgoa

18.| Jak Pani/Pan ocenia 1, Bardzo dobra
swojq znajomoéé techniki?| 2, Dobra

3. ﬁo-tatqozna

4, Niewystarozajgoa

19.]| Jak Pani/Pan oocenia a/ 1. Bardzo dobra
swojg znajomodd blezgoe] 2: gg:::teozna
literatury fachowe] 2. Niewystarozajgqoa
a/ krajowej® | ®/ 1. Bardzo dobra
b/ oboojezyozney? \ 2: gg:::teozua

B{ Niewystarozajgoa




—
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20. Jak Pani/Pan oocenia 1. Bardzo dobre
swe umlejetnobol wyra- 2, Dobre
Zania swyoch my$1i 3. Dostateczne
w mowie? k. Niewystarozajqoe
21, Jak Pani/Pan poenia 1. Bardzo dobre
swe umiejetnodol wy- 2. Dobre
razania swych my$11i 3. Dostateozne
w pidmie? 4. Niewystarczajgce
22, Jak Pani/Pan oocenia 1. Bardzo dobre
swe umiejetnodoi 2. Dobre
dyskus ji naukowej? 3. Dostateozne
: k. Niewystarozajgoe
23. Jaka role w Pani/Pana
zyolu odgrywa samo- i
ksztaloenie? ‘
24,0 w czym, przede wszystkim'
przejawia si¢ owo samo-
ksztaloenie?
25.| Jakiej tematyki ono 1. Wlasna dziedzina
dotyozy? 2. Wiasna dziedzina 1 pbkrew-
ne, takze - Jezyki
3. Wiasna dziedzina 1 pokrew-
ne, jezyki oraz ogbélne
doskonalenie intelektualne
k. Tylko ogélne doskonalenie
intelektualne
5. Inna /jaka?/
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26.] W jakioch zorganizowa- 1.
nyoh kursach lub in-
nych formach ksztal-
cenia uozestniozyl/-a
Pan/Pani jako siuchaoz
w okresie ostatnich
trzeoch lat? 2., W 2adnych

27. Jakg dziedzing wliedzy
lub umiejetnoéé wy-
brai/-a/by Pan/Pani
Jako temat kursu gdyby
istnial nieogranlozony
wybér a Pani/Pan dys-
ponowat/-a/by czasem?

28,0 Czy uwaza Pani/Pany ze 1. Tak
wlasny rozwéj] intelek- 2, Raoczej tak
tualny zajmuje nalezne 3. Raczej nie
mie jsoce w Pani/Pana L, Nie
Zyoiu?

29 Jesli nie jest Pani/Pan 1, Pytanie to mmie nie dotyony._
o tym prackonana/y, to | . %BeTravinis punkels sa-
Jaka jest najwazZniejsza "Tak"
przyozyna. tej sytuaoji? 2, Brak ozasu :

/prosimy o podkredlenie 3. Brak dostepnej literatury
NpLsatis inne] prayoayay/| U+ BEak stosewness wyposate-
itp./
5. Brak odpowiednioch warunkéw
lokalowych
6. Brak wiary w sensownoédé

e

doskonalenla sie
Inna /Jaka?/
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30.] Cmy zgadza si¢ Pani/Pan 1. Tak
z twierdzeniem, Ze pra= 2, Nie
oownik naukowy to ozlo- 3. ¥ zasadzie tak, ale
wiek, ktéxry oiggle sieg
uozy?
k, ¥ zasadzie nie, ale
31.] Co Pani/Pan najbardziej hibi
w swojej pracy naukowej?
32, Jakie ozynnofoi wohodzgoe
w zakres pracy naukowej
wykonuje Pani/Pan nie-
ochetnie?
33.| Jak Pani/Pan ocenia warun- | 1. Bardzo dobre
ki rozwoju intelektualnego |2, Dobre
pracownikéw naukowych w 3. Srednie
Pani/Pena instytuoji? k., Z1e
34.] Z ozego wynika Pani/Pana
oocena wyrazona w odpowle-
dzi na poprzednie pyta=- -
nie?
35.] Cazy jest Pani/Pan zado=- 1. Tak
wolona/y @ praoy? 2, Raozej tak
3. RaozeJ nie
4, Nie
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36.

Co Pani/Pan najbardziej
ocenl w swojej praoy?

37.

Co przede wszystkim spra-
wia Pani/Panu satysfakoje
z praoy?

38.

Co Pani/Pan uwaza za naj-
wiekszy mankament swoje]
praoy?

39.

Czy 1 oo musialoby sie¢
zmienié, aby Pani/Pana
praca byla

a/ w maksymalnym stopniu
przydatna spoleoznie?

b/ satysfakecjonujgqca
Panig/Pana?

a/

ho.

Czy z obeonym miejscem
praoy wigze Pani/Pan
nadzieje na przysztosé?

Tak
Nie
?

k1,

Jesli NIE to o jakiej
praocy Pani/Pan ewentual-
nie my5117?

Pytanie to mmie nie
dotyozy

L2,

Jakie miejsoe w Pani/
Pana praoy zajmuje dy-
daktyka?

W og6le nie zajmuje sie
dydaktyka
Joestem pracownikiem na*

ukowo-dydaktyoznym i dy-
daktyka pochlania

mego ozasu

Dydalktyka to moje dodat-
kowe zajg¢ole
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43. | Jaki jest Pani/Pana sto=
' sunek do dydaktyki?
4h, | Ktérq z dwbch réznych 1. Metode :, : ktérej mio-
dy adepi obserwujgo war-
metod kierowania praocg sztat pracy mistrza mnaj-
miodego naukowea uwaza duje wlasng droge poa:’-
i z w'
Panl/Pan za lepszg? 90".33251:;q37; ;°1 ofp v
lenie problemu badawozego
2, Metode B, w ktbérej mio-
dy naukowlec jest pracow=~
nikiem obsiugtijgoym wybra-
ne zagadnienie w szerokim
problemie, nad ktérym pra-
cuje mistrazykierownik
badail
b5, | 2 jaks metodg kierowania Yo i
zetknela/~-a2 sie Pani/Pan 2. B
we wlasnym przypadku jako S
mtody pracownik? 3. Inng /jaka?/
46, | Jedli kieruje Pani/Pan 1. Pytanie to mnie nie
dotyozy :
pracg miodych naukowodw,
to Yaks metode Pani/Pan Ro A
stosuje? 3. B
: 4 XIong /jaka?/
47, | Co Pani/Pana zdaniem, jest 1. Studia podyplomowe
najlepsze dla rozwoju miode-| 2, Studia doktoranckie
80 pracownika nauki? 3. Praca zawodowa
' 4, Staze lub stypendia
krajowe
5. Staze lub stypendia
zagranlozne
6. Inne zajegola /jakie?/
7. Wszystko jedno
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48, | Czy moze Pani/Pan wskazaé 1. Pytanie to jeszoze mmie
moment, w ktérym stal/a vie-dotyosy
2., Nastgpilo to w
si¢ Pani/Pan naprawde sa- roln praty naukows]
modzielnym pracownikiem
naukowym w Pani/Pana od-
ozuociu, bez wzgledu na
formalne stanowisko?
49, | Jakie dokonania naukowe 1. Pytanie to jeszoze mmie
poprzedzily ten punkt w : uie dotydmy
Pani/Pana karierze? 2.
50, | Czy.% Pani/Pana Zyoiu 1. Tak
intelektualnym istnieje 2, Nie
mistrz 3. ?
51, | Jaka jest Pani/Pana zna- 1. Jezyk
jomodé jezykéw oboyoch? a/ ozytanie literatury

/prosimy zaznaczyé sto-~
sowne punkty/

2.

30'

5

fachowe j
b/ korespondencja

o/ wystqpienia na kon-
ferenocjach

d/ formalne kontakty oso-
biste

e/ nieformalne kontakty

osobiste
Jezyk
a' ‘bloid s
Jezyk
a” b e idgre
Jezyk

a b o d e
Jezyk

welih' o d e
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52,] Jaki jest Pani/Pana do- 1. Prace opublikowane
robek naukowy? /jeéli nie 2, Prace wmlozone do
dysponuje Pani/Pan dokiad- B - =
Ref t ko o
nymi danymi, prosimy podaé 3. k,‘;:;stéa e i
11066 w praybliZeniu = ma~ | j  pereraty na konferencjach
znaozeniem np, ok, 10 prac mi¢dzynarodowych
opublikowanych/ 5. Patenty
6., Wynalazki : g
7. Inne /jakie?/
-4y Pieé 1. Kobieta 2, Mezozyzna
II,| Rok urodzenia: 19
III4 Posiadane stopnie Magister 19 Doktor 19
naukowe i rok ich |Doktoxr habilitowany:19
nadania:
Iv, Stanowisko-zgodnie |1, Stazysta g
2z umowg w pilérwszym|2, Asystent
miejsou pracy = 1 |3, Starszy asystent
rok powolania na. to|4. Adiunkt
stanowlsko: 5. Docent
6. Profesor nadzwyozajny .,
7. Profesor zwyczajny
Y, Rodzaj praoy~-zgod=- |1, Naukowd~-dydaktyozna

nie z umowg w 2, Naukowo-badawoza

plerwszym miejsou

pracy:

Uwagat PROSIMY O SPRAWDZENIE CZY WSZYSTKIE RUBRYKT

ZOSTALY WYPELNIONE

— —




